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CERTIFICACION VALORES DE REINVERSION
CONVENIO DE ASOCIACION N° 7615 DE 2024

Abril 19 de 2025, en atenci6n a lo establecido en el Estudio Previo del Convenio de Asociacion 7615 de 2024 numeral 10 Nota
11 que indica “Los recursos no ejecutados por el Asociado para aportes de cofinanciacion por eficiencias de recursos que se
realicen para el Convenio, que no se relacionen con el presunto incumplimiento de una obligacion, podrén ser reinvertidos durante
la ejecucion del Convenio o determinados en el momento de la liquidacion del mismo, en caso de no cumplir con el valor de la
propuesta econémica, el Revisor fiscal realizara una certificacion en la que indique los motivos de la no ejecucién, y no sera objeto
de incumplimiento siempre que no se afecte el objeto del Convenio”. En el ejercicio de Supervision se adelanté de manera
mensual, seguimiento a la ejecucion de los recursos establecidos en la Estructura de costos definida para el Convenio de
Asociacion.

Asi mismo, se efectuaron descuentos en atencion a lo definido en anexo técnico numeral 5.2 el mismo numeral asi:

“Talento humano: Durante los dos (2) primeros dias calendario de incapacidad del Talento Humano, el Asociado podra disponer del
personal contemplado en la estructura, para suplir las ausencias, en atencién a los perfiles e idoneidad requeridos. Sin que ello
implique la aplicacion de algin descuento.

En los eventos de fuerza mayor o caso fortuito, los mismos se analizaran por parte del supervisor del Convenio, previo conocimiento
de cada caso particular. Se aplicara descuento cuando el talento humano, se encuentre ausente sin justificacién o no se encuentre
contratado, sin perjuicio de las facultades sancionatorias que tiene la SDIS.

Alimentos: Se aplicara descuento para este concepto de gasto, sobre el niimero total de cupos no atendidos, con base en la cobertura
definida para el Jardin Infantil, teniendo en cuenta al valor establecido en la Estructura de Costos.

La SDIS realizara descuentos en los conceptos de gasto de los costos fijos y las variables descritas en la estructura de costos de
los aportes de la Entidad y del Asociado que se puedan ver afectados por variaciones en el esquema de atencién provocadas por
factores externos ajenos a la voluntad humana. Lo anterior, previo aval de la supervision del convenio para cada caso particular.

El calculo se realizara de la siquiente manera:

Este componente estara sujeto a descuento para los dias habiles o efectivos de cada mes.
(Valor unitario alimentacion* inasistencias).

Cierres (Esquema de atencion de alternancia y Atencion presencial) En casos de cierres temporales del Jardin Infantil imputables al
Asociado, se realizaran descuentos sobre el valor unitario de atencion definido por la SDIS, para los siguientes conceptos de gasto:
+ Aseo Personal
* Papeleria
+ Alimentos (Cuando se haga entrega de paquete alimentario de contingencia el dia anterior o el dia del evento, no se realizara
descuento sobre este concepto de gasto, de acuerdo con lo consignado en los formatos establecidos para este fin).

Para esto se debe aplicar la siguiente formula:

(Valor unitario * dias de cierres temporales * cobertura), sin perjuicio de las facultades sancionatorias que tiene la Secretaria Distrital
de Integracion Social — Subdireccion para la Infancia a efectos de exigir el cumplimiento del contrato.

El calculo se realizara de la siguiente manera:
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(Valor unitario * dias de cierres temporales * cobertura).

Nota 1: La SDIS realizaré el sequimiento cada tres (3) meses de la cobertura asignada al Jardin Infantil, respecto de las nifias y los
nifios con cupo asignado. Con el fin de realizar los ajustes y modificaciones que sean pertinentes; siempre y cuando se evidencie
que la cobertura establecida requiere una variacion por reconversion de niveles.

Nota2: Los recursos no ejecutados de los conceptos de gasto respecto de la estructura de costos por parte de la SDIS y del
ASOCIADO seran evaluados de manera trimestral, con el fin de determinar si se requiere realizar reinversion o liberacién de los
recursos asignados al Convenio, previo aval por parte de la Supervision.

Nota 3: En caso de que el Convenio supere la vigencia y se requiera ajuste de niveles para atender la recurrencia, mediante el comité
técnico de supervision, se podra realizar el ajuste de la cobertura establecida en la estructura de costos, previa identificacion de
necesidades justificables técnicamente, siempre que la misma no implique cambios en el talento humano ni en el valor del convenio,
sin que rece una modificacion contractual.

Nota 4: Los recursos no ejecutados por el Asociado para aportes de cofinanciacion por eficiencias de recursos que se realicen para
el Convenio, que no se relacionen con el presunto incumplimiento de una obligacion, podran ser reinvertidos durante la ejecucion
del Convenio o determinados en el momento de la liquidacion del mismo, en caso de no cumplir con el valor de la propuesta
econémica, el Revisor fiscal realizard una certificacion en la que indique los motivos de la no ejecucion, y no seré objeto de
incumplimiento siempre que no se afecte el objeto del Convenio.”

Ahora bien, evidenciando la situacién financiera actual del Convenio, se verificd que durante su ejecucion se efectuaron descuentos
en los conceptos de gasto de Talento Humano y Alimentos descritos en el numeral 9.1. del anexo técnico y mencionados
anteriormente, asi mismo hubo recursos no ejecutados de los conceptos de gasto establecidos en la estructura de costos. En este
sentido se tiene la siguiente ejecucion financiera:

TABLA N° 1. RECURSOS DISPONIBLES A REINVERTIR AL 28 DE FEBRERO 2025

RECURSOS ASIGNADOS AL 28 DE EJECUCION ACUMULADA AL 28 DE DISPONIBLE A REINVERTIR AL 28
FEBRERO 2025 FEBRERO 2025 DE FEBRERO 2025
TIPO DE CONCEPTO DE
GASTO GASTO

APORTE APORTE APORTE APORTE APORTE APORTE
SDIS ASOCIADO TOTAL SDIS ASOCIADO TOTAL SDIS ASOCIADO TOTAL

PROFESIONAL
RESPONSABLE DEL
JARDIN INFANTIL

PROFESIONAL EN
ATENCION EN
PRIMERA INFANCIA
AUXILIAR EN
ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA

36.749.466 " | 36.749.466 36.466.666 - | 36.466.666 282.800 ) 282.800

244.950.361 " | 244.950.361 | 235.479.401 - | 235.479.401 | 9.470.960 " | 9.470.960

47.925.401 " | 47.925.401 | 46.208.068 - | 46.208.068 | 1.717.333 T 1.717.333

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO 19.029.534 " | 19.029.534 | 18.883.334 - | 18.883.334 146.200 ) 146.200

AUXILIAR DE
SERVICIOS

FI0S GENERALES 53.852.384 53.852.384 | 50.654.891 - | 50.654.891 | 3.197.493 3.197.493

MANIPULADOR DE ; }
ALIMENTOS 55.637.333 55.637.333 | 52.404.929 - | 52.404.929 | 3.232.404 3.232.404

RECONOCIMIENTO

AL USO DEL PREDIO 48.853.501 | 48.853.501 ° 48.263.001 | 48.263.001 ) 590.500 590.500

VIGILANCIA 41207.063 | 7.211.371 | 48.418434 | 40006379 | 7.211.371| 47.307.750 | 1.110.684 | 1110684

DESGASTE Y USO
DE LOS BIENES
MUEBLES Y
EQUIPOS 16.602.234 "] 16.602.234 | 16.392.734 - | 16.392.734 209.500 ) 209.500
INDUSTRIALES PARA
LA OPERACION
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RECURSOS ASIGNADOS AL 28 DE EJECUCION ACUMULADA AL 28 DE DISPONIBLE A REINVERTIR AL 28
FEBRERO 2025 FEBRERO 2025 DE FEBRERO 2025
TIPO DE CONCEPTO DE
gg GASTO GASTO
m APORTE | APORTE APORTE | APORTE APORTE | APORTE
&0 SDIS Asociapo | TOTAL SDIS Asociapo | TOTAL spis | Asociapo | TOTAL
(3]
Zag)
Ngg DESGASTE Y USO
=5 DOTACION PARA - -
5&8 05 NINOS 19.156.833 19.156.833 | 18.915.083 -| 18915083 | 241750 241.750
585 ELEMENTOS DE
§;% ASEO 13.391.331 | 13.391.331 T 13.222.2 13.222.2 . 1 1
98 INSTITUCIONAL -] 13.391.33 3.391.33 3.222.263 | 13.222.263 69.068 69.068
£39
< ’L“EJ%E MATERIAL i )
8 yo82 DIDACTICO - | 20.232.944 | 29.232.944 25.948.944 | 25.948.944 3.284.000 | 3.284.000
gl " £24
=00 .
IS8 PAPELERIA i ]
ADMINISTRATIVA -| 6439713 | 6.430.713 6.358.412 | 6.358.412 81.301 81.301
ELEMENTOS DE ) )
ASEO PERSONAL 50.956.000 50.956.000 | 41.490.000 - | 41.490.000 | 9.466.000 9.466.000
PAPELERIANINOS 5.832.131 "| 5832131| 5589.685 -| 5580685 | 242.446 T 242448
MATERNALES - ) i
ALIMENTACION - -
CAMINADORES-
VARIABLES 1| IMENTACION - . - B
PARVULOS- A B
ALIMENTACION 82.805.836 82.805.836 | 73.251.688 -| 73251688 | 9.554.148 9.554.148
PRE JARDIN- A B
ALIMENTACION 125.693.034 125.693.034 | 118.027.854 - | 118.027.854 | 7.665.180 7.665.180
JARDIN- i ) .
ALIMENTACION - -
SERVICIOS
PUBLICOS E - -
INTERNET 7.149.421 7.149.421 |  3.665.539 -| 3665539 | 3.483.882 3.483.882
POR _  piGA ; ;
REALIZACION 3.385.071 3.385.071 | 2.697.800 -| 2697800 | 687271 687.271
MANTENIMIENTOS )
MENORES 8.273.763 8.273.763 | 8.273.763 -| 8273763
TOTALES
819.205.865 | 105.128.860 | 924.334.725 | 768.497.814 | 101.003.991 | 869.501.805 | 50.708.051 | 4.124.869 | 54.832.920

Teniendo en cuenta lo anterior de la ejecucion del convenio se encuentran recursos para reinvertir que ascienden a la suma de:

CINCUENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS MI/CTE
($54.832.920), los cuales se discriminan asi: CINCUENTA MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL CINCUENTA Y UN PESOS
M/CTE ($50.708.051), que corresponden a aportes en dinero de la SDIS y CUATRO MILLONES CIENTO VEINTICUATRO MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($4.124.869), que corresponden a aportes en especie del Asociado.

Los aportes SDIS se encuentran respaldados con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7628 de 2025 y el Certificado de
Registro Presupuestal 6637 de 2025, expedidos por el responsable del presupuesto, de acuerdo con lo descrito en la estructura
de costos del convenio.

Dicha informacién fue consolidada por el Equipo Apoyo a la Supervision y avalada por el Supervisor Subdirector Local de
Integracion Social de Bosa y fue remitida al equipo financiero de la Subdireccién para la Infancia con el fin de elaborar las
estructuras de costos de las reinversiones de los recursos disponibles.
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Vale la pena aclarar, que los recursos no ejecutados que se encuentran disponibles para reinvertir estan justificados de
conformidad con lo establecido en el numeral 10. Desembolsos del estudio previo:

“LA SDIS DESEMBOLSARA LOS RECURSOS DEL CONVENIO DE ASOCIACION DE LA SIGUIENTE MANERA:

El valor del aporte de la SDIS se desembolsaré al ASOCIADO de forma mensual previa PRESTACION DEL SERVICIO:

Los desembolsos mensuales del Convenio se realizaran una vez se verifiquen por parte del Supervisor, los soportes de la
gjecucion de este. Teniendo en cuenta los DESCUENTOS si hubiese lugar a ellos, en los términos establecidos en el numeral
5.2. DESCUENTOS QUE SE PUEDEN GENERAR POR LA NO PRESTACION DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN
LOS JARDINES INFANTILES del Anexo Técnico.

Dicho valor corresponde a:

a) Costos fijos: la SDIS desembolsara los valores descritos en la estructura de costos menos el valor aportado por el Asociado
indicado en los formatos Propuesta econémica (minimos y adicionales) presentado en el proceso competitivo.

b) Costos variables: la SDIS desembolsara los valores descritos en la estructura de costos (menos el valor aportado por el
Asociado en el proceso competitivo), sin perjuicio de los descuentos aplicados para este componente, los cuales se calcularan de
la siguiente manera: (Valor nifio dia habil* inasistencias).

¢) Costos por realizacion: La SDIS desembolsara al convenio los valores descritos en la propuesta presentada en el proceso
competitivo, una vez se realice los mantenimientos y la compra del material didactico, cumpliendo las condiciones descritas en el
convenio, en el anexo técnico y considerando la acreditacion. (Servicios pablicos e Internet, PIGA y Mantenimientos menores)
Nota El célculo de los pagos mensuales para los costos se dara de la siguiente manera:

v' COSTOS FIJOS:

TALENTO HUMANOQ: Valor unitario del perfil (descrito en la tabla anterior) X la cantidad de talento humano requerido de acuerdo
con la estructura de costos X el plazo establecido (meses)

RECONOCIMIENTO DEL USO DEL PREDIO: Valor unitario (descrito en la tabla anterior) X cobertura establecida en la estructura
de costos X el plazo establecido (meses)

VIGILANCIA: Valor unitario (descrito en la tabla anterior) descrito en la tabla anterior. X el plazo establecido (meses).

DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES, EQUIPOS INDUSTRIALES PARA LA OPERACION: Valor unitario X la cobertura
establecida en la estructura de costos X el plazo establecido (meses).

DESGASTE Y USO DOTACION PARA LOS NINOS: Valor unitario (descrito en la tabla anterior) X la cobertura establecida en la
estructura de costos X el plazo establecido (meses).
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ELEMENTOS DE ASEOQ INSTITUCIONAL: Valor unitario X por persona (Perfil — Auxiliar de servicios generales descritos en la

estructura de costos) X el plazo establecido (meses de 30 dias).

MATERIAL DIDACTICO: Valor unitario (descrito en la tabla anterior) X la cobertura establecida en la estructura de costos X el
plazo establecido (meses).

PAPELERIA ADMINISTRATIVA: Valor unitario X la cobertura establecida en la estructura de costos X el plazo establecido (meses
de 30 dias). MES + (0.75% VALOR MES POR COBERTURA).

v COSTOS VARIABLES

ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL: Valor unitario (descrito en la tabla anterior) X la cobertura establecida en la estructura de
costos X el plazo establecido (dias Habiles de operacion).

PAPELERIA NINOS: Valor unitario (descrito en la tabla anterior) X la cobertura establecida en la estructura de costos X el plazo
establecido (meses).

ALIMENTACION:(Incluye transporte de alimentos de ser requerido): Valor unitario por nivel (descrito en la tabla numero 17) X la
cobertura establecida en la estructura de costos X el plazo establecido (dias habiles de operacion).

v' COSTO POR REALIZACION:

SERVICIOS PUBLICOS E INTERNET: Valor unitario (descrito en la tabla anterior) X la cobertura establecida en la estructura de
costos X el plazo establecido (meses).

PIGA: Valor unitario (descrito en la tabla anterior) X la cobertura establecida en la estructura de costos X el plazo estable cido
(meses).

MANTENIMIENTO MENORES: Valor unitario (descrito en la tabla anterior) X la cobertura establecida en la estructura de costos
X el plazo establecido (meses).

Nota 5: El Asociado debe acreditar en los conceptos de gasto denominados: Mantenimiento, servicios publicos, internet y uso del
inmueble, a través de la certificacion expedida por el revisor fiscal o contador ptblico de la Entidad Sin Animo de Lucro, en la cual
se discrimine la destinacion de los recursos,

Nota 6: Para los conceptos de gasto denominados “DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES, EQUIPOS INDUSTRIALES
PARA LA OPERACION”y “DESGASTE Y USO DOTACION PARA LOS NINOS’, el ASOCIADO podré acreditar este concepto a
través de la certificacion expedida por el revisor fiscal o contador publico de la Entidad Sin Animo de Lucro, en la cual se discrimine
la destinacion de los recursos.

Nota 7: En el ESQUEMA DE ATENCION FLEXIBLE EDUCACION INICIAL EN CASA, para el concepto de gasto denominado
“DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES, EQUIPOS INDUSTRIALES Y DOTACION” y DESGASTE Y USO DOTACION
PARA LOS NINOS”, el ASOCIADO podré acreditar este concepto a través de la certificacion expedida por el revisor fiscal o
contador publico de la Entidad Sin Animo de Lucro, en la cual se describa la politica contable utilizada para el reconocimiento del
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deterioro. Adicionalmente el Asociado debe presentar el inventario de elementos correspondientes a este concepto de gasto y los

mismos seran verificados por la supervision.

Los desembolsos se realizaran previa presentacion de la factura correspondiente con el lleno de los requisitos legales y segin
corresponda a su régimen tributario, certificacion en la que indique estar al dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y deméas aportes parafiscales a que haya lugar emitida por el Revisor Fiscal o Representante Legal del Asociado,
segun sea el caso y del informe cualitativo, cuantitativo y financiero de ejecucién mensual del presupuesto con sus respectivos
soportes de acuerdo con los diferentes conceptos de gasto presentados en el ofrecimiento.

Los desembolsos que efectie la SDIS, en virtud del presente Convenio estaran sujetos a la Programacion de Recursos del
Programa Anual de Caja — PAC y recursos disponibles en la Tesoreria Distrital. Queda entendido que el ASOCIADO sdlo
comprometera los valores requeridos para la debida ejecucién del Convenio, y los destinara dnica y exclusivamente al
cumplimiento del objeto de este, sin que pueda exceder en su ejecucion el monto de los recursos comprometidos por el presente
documento. La SDIS consignara los desembolsos del Convenio en una entidad financiera del ASOCIADO donde esta posea una
cuenta corriente o de ahorros.

Nota 8: Los precios de los elementos, que no estén acordes con los valores del mercado, se reconoceran en el desembolso
mensual, atendiendo la verificacion y analisis, realizados por parte de la Supervision del Convenio. Para esto se revisaran los
elementos contenidos en las facturas, los cuales seran consultados en las paginas de internet de grandes superficies y sobre el
valor mas bajo de los mismos seréa reconocido el valor a desembolsar.

Las facturas presentadas como soportes de gasto deben contener la unidad de medida de los elementos adquiridos y cumplir
con los requisitos establecidos en el articulo 772 y subsiguientes del Codigo de Comercio, asi como los establecidos en el articulo
617 del Estatuto Tributario.

Nota 9: Para todos los efectos de la ejecucion del Convenio de Asociacion se entenderan los meses de 30 dias.

Nota 10: Para proceder con el desembolso de los recursos efectuados por la SDIS, el ASOCIADO debe presentar el soporte
mensual de la ejecucion de los recursos a los que se comprometio con la propuesta econdmica en el proceso competitivo.

Nota 11: Los recursos no ejecutados por el Asociado para aportes de cofinanciacion por eficiencias de recursos que se realicen
para el Convenio, que no se relacionen con el presunto incumplimiento de una obligacion, podran ser reinvertidos durante la
gjecucion del Convenio o determinados en el momento de la liquidacion del mismo, en caso de no cumplir con el valor de la
propuesta econdmica, el Revisor fiscal realizara una certificacion en la que indique los motivos de la no ejecucion, y no sera objeto
de incumplimiento siempre que no se afecte el objeto del Convenio.

Nota 12: Los recursos no ejecutados de los conceptos de gasto respecto de la estructura de costos por parte de la SDIS y del
ASOCIADO seran evaluados de manera trimestral, con el fin de determinar si se requiere realizar reinversion o liberacioén de los
recursos asignados al Convenio, previo aval por parte de la Supervision.

Nota 13: En los casos que se surtan adiciones o reinversiones se mantendran las estructuras de costos y condiciones inicialme nte
pactadas salvo las reglamentadas en normas o actos administrativos por las autoridades competentes (talento humano, vigilancia
y alimentacion).

Nota 14: El Asociado durante la ejecucion del convenio, debe mantener el porcentaje del aporte al que se comprometio, en la
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propuesta econoémica presentada durante el presente proceso competitivo.

Nota 15: La verificacion de los aportes se realizard por medio de certificacion expedida por el revisor fiscal, que el asociado
presente en el mes que se vaya a verificar y que se ve reflejada en los libros contables de la ESAL.
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gi ¢
MARTHA NOHELIA PENA FRANCO MARIA FERNANDA DAZA BARBOSA
Contratista — Apoyo a la Supervision Contratista — Apoyo a la Supervision
Contrato N° 4077 de 2025 Contrato N° 4224 de 2025

VICTOR HUGO VALENZUELA ROJAS
Subdirector Local para la Integracién Social Bosa
Supervisor

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co

Cadigo postal: 110311


http://www.integracionsocial.gov.co/
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co
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MARIA FERNANDA DAZA BARBOSA

1015401322

mdazab@sdis.gov.co

CONTRATISTA

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Firma: INFANCIA

MARTIHAXNOHEUA PENA FRANCO
51.930.800

mpenaf@sdis.gov.co

CONTRATISTA

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Firma: INFANCIA

MEIDY PAOLA LOPEZ VARELA
1022963943

llopezv@sdis.gov.co

APOYO A LA SUPERVISION
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Firma: INFANCIA

S —
| [ | 1
Mery Johanna Saenz
52874296
msaenzr@sdis.gov.co
Contratista

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
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Escanee el cadigo
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VICTOR HUGO VALENZUELA ROJAS

19387458

vvalenzuela@sdis.gov.co

SUBDIRECTOR LOCAL

SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL - MARTIRES (E)




REPORTE DE TRAZABILIDAD

CERTIFICACION REINVERSION CONVENIO
7615-2024

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co
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Escanee el cadigo
para verificacion

Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-04-19 15:36:37

Acuerdo: 20250419-124732-47¢761-33914413

Firmado Electronicamente con AZSign

.-
AWSH
L Mery Johanna Saenz Env.: 2025-04-19 12:47:40
) msaenzr@sdis.gov.co Lec.: 2025-04-19 12:47:59
Firma ) Aprobado
Contratista Res.: 2025-04-19 12:48:02
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL IP Res.: 181.237.64.28
LEIDY PAOLA LOPEZ VARELA Env.: 2025-04-19 12:48:02
) llopezv@sdis.gov.co Lec.: 2025-04-19 12:52:34
Firma . Aprobado
APOYO A LA SUPERVISION Res.: 2025-04-19 12:52:48
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL IP Res.: 186.85.240.30
MARTHA NOHELIA PENA FRANCO Env.: 2025-04-19 12:52:48
. mpenaf@sdis.gov.co Lec.: 2025-04-19 12:55:17
Firma Aprobado
CONTRATISTA Res.: 2025-04-19 12:55:26
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL IP Res.: 186.28.170.156
MARIA FERNANDA DAZA BARBOSA Env.: 2025-04-19 12:55:26
) mdazab@sdis.gov.co Lec.: 2025-04-19 13:46:49
Firma Aprobado
CONTRATISTA Res.: 2025-04-19 13:46:52
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL IP Res.: 191.156.145.43
VICTOR HUGO VALENZUELA ROJAS Env.: 2025-04-19 13:46:52
. vvalenzuela@sdis.gov.co Lec.: 2025-04-19 15:36:34
Firma Aprobado
SUBDIRECTOR LOCAL Res.: 2025-04-19 15:36:37
SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL - MA IP Res.: 186.102.36.4
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